PROJET DE PROGRAMME

Atelier inter pays de formation OMS sur 'approvisi onnement en vaccins et la gestion
des stocks

1. Obijectifs de I'atelier

A la fin du cours, les participants devraient étre capables de :

» Identifier les exigences de l'approvisionnement en vaccins dans le cadre du nouveau cadre juridique et institutionnel au niveau
mondial et national

« Enoncer les principes clés et les approches opérationnelles pour optimiser les performances des systémes d'approvisionnement en
vaccins, matériel d’injection et équipement de la chaine du froid

» Utiliser les meilleurs outils et techniques pour un meilleur approvisionnement en vaccins de leurs pays

«  Définir un plan d'action réalisable en vue d'améliorer les performances des marchés publics des vaccins

2. Participants

Les participants a cet atelier de formation sont choisis parmi les cadres techniques et commerciaux des centrales d’achats des
médicaments et parmi les responsables du programme de vaccinations, de la commande et de I'achat des vaccins et de membres de
l'autorité nationale de régulation chargés notamment des spécifications techniques et du contrble de qualité des vaccins, matériel
d’injection et équipement de la chaine du froid.

A titre exceptionnel et selon les pays des personnels de I'OMS et/ou UNICEF directement engagés dans les activités d'
approvisionnement en vaccins pourront participés a cet atelier. 1l s'agit en particulier des conseillers nationaux ou régionaux assistant les
pays en matiére d'approvisionnement en vaccins.

L'atelier utilisera des méthodes patrticipatives et interactives tenant compte des connaissances et de I'expérience des participants. Les aspects
3. Méthodes

théoriques seront toujours illustrés par des exemples pratiques. L'atelier utilisera, selon les besoins, les méthodes suivantes :
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e Exposés techniques introductifs

» Exercices et études de cas

» Présentations de I'expérience des pays et des participants
» Travaux de groupes et simulations

Au début du cours, chaque participant fera part de ses attentes mais aussi de son expérience et de ce qu'il pourra partager avec les
autres au cours de l'atelier. Des temps de parole et d'exposés brefs seront réservés a cet effet. Un pré et post test d'autoévaluation seront
proposés pour permettre a chacun de situer ses connaissances en début et a la fin de l'atelier .

4. Contenu du program

Chaque participant a l'atelier devra au préalable effectuer un travail préparatoire identifiant les forces et les faiblesses du systéeme dans
son pays, réunir une documentation utile, préparer une liste de questions et de préoccupations et préparer un projet de plan d'action a
discuter lors de l'atelier.

Le contenu du programme repose largement sur les documents de politiques et de mise en oeuvre développés par OMS, UNICEF et
également la Banque Mondiale. Il s'agit en particulier du manuel de 'OMS sur l'approvisionnement du secteur public en vaccins. |l
s'appuie aussi sur les expériences au niveau régional et national et sur les nombreuses évaluations conduites ces derniéres années dans
les pays. L'intention est de couvrir tous les aspects fondamentaux du point de vue des principes et des procédures mais aussi sur le plan
pratique en faisant le lien entre les activités de vaccinations, le systeme de commande et d'achats, le financement et la régulation.
L'objectif est d'améliorer les performances des pays et des régions en termes de régularité des approvisionnements, de niveau des prix et
de qualité
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Les themes suivants seront inclus dans le programme

Mi textesaisirles défit lThéme 1 - L'approvisionnement en vaccins,
IS€ en coniextesaisiries ael: matériel d’'injection et équipement de la chaine du

froid: expériences des pays, préoccupations actuelles et attentes des participants. Autoévaluation des performances par pays

Theme 2 - Le marché mondial des vaccins : chiffres, tendances et implications pour les pays en développement

Théme 3 — Les producteurs et les fournisseurs de vaccins et équipements liés : Qui sont ils ? que font-ils ?

= - i ' isi i ariel d'injection et chaine du froid
Comprendre les mécanismes et les procédures Theme 5 - Les options pour les pays

en matiére d'approvisionnement

Théme 6 - Législation et principes des marches publics

Theme 7 - Le processus d'approvisionnement public

Approvisionnment en vaccines : outils et méthodes

atériel d'injection et la chaine de froid
Théme 10 - Les critéres et procédures de sélection des fournisseurs

Theme 11 - Les procédures d'appel d'offre et analyses des offres

Théme 12 - Les critéeres et les procédures d'attribution des marchés

Theme 13 - Les procédures de réception des produits et le contréle de qualité

Theme 14 - La mesure des performances et les sources d'information

Theme 15 - Développer un plan d'action pour améliorer les systéemes d'approvisionnement

Durée du cours: 5 jours

Evaluation
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